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1.Introdusaun

Agénsia Munisipal Planeamentu hanesan Servisu 

Municipál ida ne'ebé tutela iha Prezidente Autoridade 

Municipál nia okos, mak responsavel atu “Asegura apoiu 

tékniku iha área planeamentu estratéjiku no Planeamentu 

Fíziku Autoridade Municipál” nian  



2. Baze Legal

•DL. No 3/2016 16 de Stembro  altera ba dala lima ho DL 
No. 84/2023, 23 Novembru, konaba Estatutu 
Administrasaun Munisipais, Autoridades Munisipais no 
Grupu Tékniku Interministerial ba Desentralizasaun 
Administrativa;

•DM. Nu. 85/2023 de 29 de Desembro, kona ba 
estabelesimentu servisus Municipais no difinisaun 
respetiva organizasaun no funsionamentu 



3. Kompeténsia sira

Bazeia ba Decreto-Lei No.3/2016 de 16 de Setembro, quinta alterasaun Decreto-Lei No.84/2023 de 

23 de Novembro, DM No 85/2023 29 de Dezembro  artigo 57  fo kompeténsia ba Ajénsia 

Munisipal Planeamentu hodi halo  nia  tarefas sira  hanesan tuir mai: 

1. Halibur no estuda informasaun nesesáriu hodi  formula Planu Dezenvolvimentu Munisipál;

2. Formula Planu Dezenvolvimentu Munisipál, hodi artikula ho servisu Administrasaun Lokal 

Estadu nian sira seluk, ho organizasaun komunitária sira no ho organizasaun la’os-

Governamental sira;

3. Kolabora ho servisu Administrasaun Lokal sira seluk hodi  halibur, estuda no formula 

proposta hirak kona-ba planu sira iha ámbitu munisipál nebe sai sira nia knar atu aprezenta.

4. Kolabora ho Administrasaun Sentrál Estadu nian hodi formula proposta hirak kona-ba 

instrumentu planeamentu fíziku Munisípiu nian;

5. Promove medida hirak kona-ba armonizasaun kona- ba artikulasaun instrumentu hirak ba 

planeamentu fíziku no jestaun territoriál ho planu dezenvolvimentu munisipál;



Kont…….

8. Promove adopta ba Administrasaun munisipál medida hirak nesessáriu ba harmoniza no artikula planu asaun 

anuál nian sira ho planu dezenvolvimentu munisipál;

6. Elabora paresér tékniku Administrasaun Munisipál nian relasiona ho korrespondénsia atividade no prioridade 

hirak atu konkretiza nian, ne’bé prevee ona iha Planu Asaun Anuál, no objetivu, etapa no meta hirak temi iha 

Planu Dezenvolvimentu Munisipál;

7. Elabora paresér téknikuAdministrasaun munisipál nian relasiona ho adekuasaun ba proposta hirak kona-ba 

instrumentu planeamentu fíziku ho planu dezenvolvimentu munisipál ne’ebé sei vigora;

9. Elabora paresér tékniku anuál nian ida kona-ba impaktu hosi investimentu públiku ne’ebé realiza iha Munisípiu, 

liu hosi programa dezenvolvimentu lokal nian sira, hodi bele konkretiza objektivu hirak estabelese ona iha planu 

dezenvolvimentu munisipál;

10. Elabora no aprezenta ba  Prezidente Autoridade Munisipál sira relatóriu anuál ida kona-ba evolusaun ba 

ezekusaun planu dezenvolvimentu munisipál no ba instrumentu hirak hosi planeamentu fiziku no kona-ba 

impaktu hosi evolusaun ne’e atu konkretiza objektivu hirak estabelese ona iha planu dezenvolvimentu 

munisipál;

11. Hala’o servisu hirak seluk iha área planeamentu estratéjiku no planeamentu fíziku nebe haré katak nesesáriu, 

nebe superiór sira determina ona.



Programa & Orsamentu tinan 2025

Kategoria Orsamentu

501: Salario e vencimento $ 6,788,00

502 : Bens e Servisu : $ 6,029,00 

1. Sub-atividades Preparasaun Esbosu PAA 1,426,00

2. Sub-atividades Monitorizasaun no Avaliasaun ba  

            atividade  Servisu Municipal 19, GAT-PAM 1, no  APA 7 
$ 1,261,00

3. Sub-atividades Monitorizasaun no Avaliasaun  PME $ 2,120,00 

4. Sub-atividades Avaliasaun Desempeñu ba Servisu 

            Municipal 19, APA 7 
$ 1,222,00

TOTAL : $ 12,817.00

PROGRAMA : 1 SUB-PROGRAMA : 1 ATIVIDADES : 1



RELATORIU TRIMESTRAL  AGÊNCIA MUNICIPAL DE PLANEAMENTU 

(Janeiru-Marsu 2025)

Programa / 

Subprograma/

Atividade

Indicador 

Dezempenho

Pontu 

Partida

(Baseline)

Meta
Meiu

Verifikasaun

Orsamentu 2025 Total 

Dotasaun

Final

Orçamento

Executado Atual

(Fulan 3) Resultadu
Konstranginame

ntu/Obstaklu

Implementasaun

Solusaun

Kategoria Orsamentu

SV BS KM KD TP

Programa 510: Funcionamento e Desenvolvimento Institucional $
%

Subprograma 51001: Funcionamento Instituicional $ 6,788 $ 6,029 $ 12,817 $  6,788 

Atividade 

5100108: 

Planeamento, 

desenvolvimento 

estratégico e 

orientação 

política [E: 

Alargado]

1) Planeamento 

estratégico e 

planeamento 

físico do 

município;

2) # de 

instrumentos de 

gestão municipal 

completos e 

regularmente 

atualizados.

Em 2022:

7 

instrumento

s de gestão 

municipal 

estarão 

funcionados

. 

"1) 

Planeamento 

estratégico 

e planeamento 

físico do 

município 

regularmente 

atualizados;

1.Relatoriu 

akomulativu annual 

4T

 tinan 2024 iha fulan 

janeiru

 9-14 tinan 2025

2.Elabora relatoriu 

desempenu no

 enkontru 

preparasaun 

konbaba pontu

 partida (Baseline no 

planu rekursu

 kada aktividades 

husi servisu

 municipali 19 postu 

Adm. 7 hodi prepara 

ba elaborasaun PAA 

2026) 3. Halo 

Monitorizasaun no 

Avaliasaun ba 

servisu Munipal no 

Posto administrativo 

sira hotu

$ 6,788 $  4,803 - - - $  1,226 $  5,562 29%

1.Elabora relatoriu 

desempenu no

 enkontru 

preparasaun 

konbaba pontu

 partida (Baseline 

no planu rekursu

 kada aktividades 

husi servisu

 municipali 19 

postu Adm. 7 hodi 

prepara ba 

elaborasaun PAA 

2026) 2. Halo 

Monitorizasaun no 

Avaliasaun ba 

servisu Munipal 19 

no Posto 

Administrativo 7

Menus fasilidade 

servisu

hanesan; 

Dekstop,

Laptop no toner

Presija apoio 

fasilidade 

Komputador 

hanesan; 

Dekstop, 

Laptop no 

Toner atu halao 

servisu ho diak



RELATORIU TRIMESTRAL  AGÊNCIA MUNICIPAL DE PLANEAMENTU 

(Abril  - Junho 2025)

Programa / 

Subprograma/

Atividade

Indicador 

Dezempenho

Pontu 

Partida

(Baseline)

Meta
Meiu

Verifikasaun

Orsamentu 2025 Total 

Dotasaun

Final

Orçamento

Executado Atual

(Fulan 3)
Resultadu

Konstranginamen

tu/Obstaklu
Implementasaun

Solusaun

Kategoria Orsamentu

SV BS KM KD TP

Programa 510: Funcionamento e Desenvolvimento Institucional $
%

Subprograma 51001: Funcionamento Instituicional $6,788 $6,029 $12,817.00 $  6,788.00 

Atividade 

5100108: 

Planeamento, 

desenvolvimento 

estratégico e 

orientação política 

[E: Alargado]

1) Planeamento 

estratégico e 

planeamento 

físico do 

município;

2) # de 

instrumentos de 

gestão municipal 

completos e 

regularmente 

atualizados.

Em 2022:

7 

instrumentos 

de gestão 

municipal 

estarão 

funcionados. 

"1) 

Planeamento 

estratégico 

e planeamento 

físico do 

município 

regularmente 

atualizados;

1.Relatoriu 

akomulativu annual 4T

 tinan 2024 iha fulan 

janeiru

 9-14 tinan 2025

2.Elabora relatoriu 

desempenu no

 enkontru 

preparasaun konbaba 

pontu

 partida (Baseline no 

planu rekursu

 kada aktividades husi 

servisu

 municipali 19 postu 

Adm. 7 hodi prepara 

ba elaborasaun PAA 

2026) 3. Halo 

Monitorizasaun no 

Avaliasaun ba servisu 

Munipal no Posto 

administrativo sira 

hotu

$ 6,788.00 $  4,553.00 - - - $ 1,476.00 $   5,312.00 52% 1.Elabora relatoriu 

desempenu no

 enkontru 

preparasaun 

konaba pontu

 partida (Baseline 

no planu rekursu

 kada aktividades 

husi servisu

 municipali 19 postu 

Adm. 7 hodi 

prepara ba 

elaborasaun PAA 

2026) 2. Halo 

Monitorizasaun no 

Avaliasaun ba 

servisu Munipal 19 

no Posto 

Administrativo 7

Menus 

fasilidade 

servisu

hanesan; 

Dekstop,

Laptop no 

toner

Presija 

apoio 

fasilidade 

Komputado

r hanesan; 

Dekstop, 

Laptop no 

Toner atu 

halao 

servisu ho 

diak



Desafiu/Obstákulu :

Agénsia Municipal  Planeamento hetan difikuldade/ obstakulu hanesan tuir mai ;

Rekursu Humanu la sufisiente hodi difikulta atividade Planeamentu, monitorizasaun 

no avaliasaun  iha atividade Planu Asaun Annual (PAA) no Programa Merenda 

Eskola (PME) iha terenu

Menus transporte hodi suporta pesoal sira ba hala’o atividade monitorizasaun no 

avaliasaun Programa Merenda Eskola (PME) ba  Escola 138 iha PA 7

Menus ekipamentu elektronika ( Laptop, Tonner)

Orsamentu ba atividade Planeamentu no ba   Monitorizasaun no Avaliasaun  
Programa Merenda Escolar  la sufisiente.

Kadeira no Meja Servisu ba Xefi Departementu nain 2 la Adekuadu.



Rekomendasaun

Presisa rekruta funsionariu  espesializada iha area planeamento

Presisa fó formasaun ka kapasitasaun ba funsionariu sira

Presiza sosa/apoiu  kareta ida mai AMP

Ba futuru presiza aumenta  material eskritoriu  hanesan komputador, laptop ho Ram 

bo’ot ba tekniku espesializada sira nebe sei rekruta iha futuru

Presija aumenta orsamento  ba  servisu iha AMP

Presija sosa kadeira ho meja servisu ba Xefe Departamentu nain 2 ho marka Vetto



Mak ne’e de’it ba Ita boot sira hotu nia 

presensa atan hau lahaluha hato’o bom 

trabalho no obrigadu barak.
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